
 
 
 

 

บันทึกข้อความ 

 การเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษาขอนแก่น เขต1 

ประจ าปีการศึกษา 2565 

ระหว่างโรงเรียนบ้านศิลาและคณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้านศิลา  

************************** 

 บันทึกข้อตกลงนี้ ท าข้ึนระหว่างโรงเรียนบ้านศิลา และคณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้านศิลา เมื่อวันที่ 15 
มิถุนายน 2565   โดยมีข้อตกลง ดังนี้ 

 ข้อ ๑) ข้าพเจ้าจะด าเนินการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน 
ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 โดยจะจัดท าแผนการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตและ
การต่อต้านการทุจริตในโรงเรียน และด าเนินการตามแผนตลอดปีการศึกษา 2563 

 ข้อ ๒) พัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างในการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลบริหารจัดการด้วย
หลักธรรมภิบาล ศึกษาค้นคว้าหาความรู้อยู่เสมอ อยู่อย่างพอเพียงให้สามารถครองตน ครองคน ครองงานได้ เป็น
ที่ยอมรับของผู้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ข้อ ๓) ข้าพเจ้าจะพัฒนาเพ่ือนร่วมงานให้รัก ศรัทธาในจรรยาบรรณ วิชาชีพ ท างานด้วยความเสียสละ มี
ความสามัคคีในหมู่คณะ พัฒนาตนเองให้มีความเจริญก้าวหน้า มีความรู้ ความสามารถมีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

ข้อ ๔) ข้าพเจ้าจะพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย โดยการ
ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและกระบวนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยทันเหตุการณ์ 
ทันโลกให้ส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม เน้นความเป็นไทย พร้อมกับพัฒนาผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท รวมทั้งเด็ก
พิการและด้อยโอกาส ให้มีความรู้และทักษะแห่งโลกยุคใหม่ ควบคู่กันไป โดเฉพาะทักษะการอ่าน เขียน คิด
วิเคราะห์ เพ่ือให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูง และโลกของการท างาน 



 ข้อ ๕) ) ข้าพเจ้าจะพัฒนาระบบการบริหารจัดการ ด้วยการมีส่วนร่วมเอ้ือต่อการปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพ 
ได้มาตรฐานของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 

 ข้อ ๖) ข้าพเจ้าจะพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ มุ่งความเป็นเลิศทาง
วิชาการ เป็นเลิศด้าน ICT  ความเป็นเลิศด้านภาษาต่างประเทศและสร้างคนดีให้สังคมสู่ระดับนานาชาติ 

 ข้อ ๗) ข้าพเจ้าจะส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรทุกภาคส่วน มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

 ข้อ ๘) ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ บริหารสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานในทุกด้านของการบริหารสถานศึกษา 
ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานยึดผู้เรียนเป็นส าคัญและการมีส่วนร่วมทุภาคส่วนในการบริหารงาน เพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการต่อต้านทุจริตในโรงเรียน 

ข้อตกลงฉบับนี้ จัดท าขึ้นเป็น ๒ ฉบับ โดยข้าพเจ้าและผู้รับข้อตกลงเก็บรักษาไว้คนละ ๑ ฉบับ 

                 (ลงชื่อ)ผู้ให้ข้อตกลง 

                      รัฐภูมิ  อินทรมณี 
                     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านศิลา 

 
 (ลงชื่อ)     พยาน 
    (นายเกษม  เมืองเก่า) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านศิลา  

 
ลงชื่อ).......................................ผู้รับข้อตกลง 

               (นางประหยัด  พลโยธา) 
ครูโรงเรียนบ้านศิลา 

 
ลงชื่อ)......................................ผู้รับข้อตกลง 

          (นางสาวจิรรัตน์  หอมสมบัติ) 
             ครูโรงเรียนบ้านศิลา 

 
ลงชื่อ).......................................ผู้รับข้อตกลง 

               (นางปิยะนุช  พาลี) 
           ครูโรงเรียนบ้านศิลา 

 
ลงชื่อ).......................................ผู้รับข้อตกลง 

           (นายศรพิชัย  นครศรี) 
ครูโรงเรียนบ้านศิลา 

 


